
 

 

 

 

ТАБЛИЦА ПОПРАВОК 

к проекту закона Республики Крым "О внесении изменений в Закон Республики Крым  
"Об оплате труда лиц, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы 

Республики Крым, и работников учреждений, обеспечивающих деятельность органов государственной власти 
Республики Крым"  (рег. № 296/30-10), принятому в первом чтении 27 февраля 2015 года 

 

Поправки, предлагаемые Комитетом ГС РК по вопросам законодательства,  

государственного строительства и местного самоуправления к принятию ГС РК 
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1. Абзацы 18-

25 статьи 1 

 

"Статья 3. Выплаты 

стимулирующего и компенсационного 

характера 

 

1. К выплатам компенсационного 

характера относятся: 

выплаты работникам, занятым на 

тяжелых работах, работах с вредными 

и (или) опасными и иными особыми 

условиями труда; 

выплаты за работу в условиях, 

отклоняющихся от нормальных (при 

выполнении работ различной 

квалификации, совмещении 

профессий (должностей), 

сверхурочной работе, работе в ночное 

время и при выполнении работ в 

других условиях, отклоняющихся от 

нормальных); 

Депутат ГС РК 

Фикс Е.З. 

 

Абзацы 18-25 статьи 1 изложить 

в следующей редакции: 

"Статья 3. Выплаты компенсационного 

и стимулирующего характера 

 

1. К выплатам компенсационного 

характера относятся: 

выплаты работникам, занятым на 

тяжелых работах, работах с вредными и 

(или) опасными и иными особыми 

условиями труда; 

выплаты за выполнение работ в 

условиях, отклоняющихся от 

нормальных (при выполнении работ 

различной квалификации, совмещении 

профессий (должностей), сверхурочной 

работе, работе в ночное время, выходные 

и нерабочие праздничные дни и при 

выполнении работ в других условиях, 

"Статья 3. Выплаты 

компенсационного 

и стимулирующего характера 

 

1. К выплатам 

компенсационного характера 

относятся: 

выплаты работникам, занятым 

на тяжелых работах, работах с 

вредными и (или) опасными и 

иными особыми условиями труда; 

выплаты за выполнение работ в 

условиях, отклоняющихся от 

нормальных (при выполнении работ 

различной квалификации, 

совмещении профессий 

(должностей), сверхурочной работе, 

работе в ночное время, выходные и 

нерабочие праздничные дни и при 
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надбавки за работу со сведениями, 

составляющими государственную 

тайну, их засекречиванием и 

рассекречиванием, а также за работу с 

шифрами; 

надбавка за классность водителям 

автотранспортных средств; 

доплата за ненормированный 

рабочий день, работу в выходные и 

праздничные дни; 

доплата за работу в ночное время; 

доплата за применение в работе 

дезинфицирующих и токсичных 

средств уборщикам служебных 

помещений; 

 

отклоняющихся от нормальных), в 

частности доплата за ненормированный 

рабочий день, работу в выходные и 

праздничные дни, доплата за работу в 

ночное время; 

надбавки за работу со сведениями, 

составляющими государственную тайну, 

их засекречиванием и рассекречиванием, 

а также за работу с шифрами; 

надбавка за классность водителям 

автотранспортных средств; 

доплата за применение в работе 

дезинфицирующих и токсичных средств 

уборщикам служебных помещений." 

выполнении работ в других 

условиях, отклоняющихся от 

нормальных), в частности доплата 

за ненормированный рабочий день, 

работу в выходные и праздничные 

дни, доплата за работу в ночное 

время; 

надбавки за работу со 

сведениями, составляющими 

государственную тайну, их 

засекречиванием и 

рассекречиванием, а также за 

работу с шифрами; 

надбавка за классность 

водителям автотранспортных 

средств; 

доплата за применение в работе 

дезинфицирующих и токсичных 

средств уборщикам служебных 

помещений. 

2. Статья 2 Статья 2 

 

Настоящий Закон вступает в силу со 

дня его официального опубликования. 

 

Депутат ГС РК 

Фикс Е.З. 

 

Статью 2 изложить в следующей 

редакции: 

"Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу 

через десять дней после его 

официального опубликования.". 

Статья 2 

 

Настоящий Закон вступает в силу 

через десять дней после его 

официального опубликования. 

 

Поддержана 

3. Приложение 

 
Заместитель заведующего 

самостоятельным отделом 
1,9 

(Позиция отсутствует)  
 

Депутат ГС РК 

Фикс Е.З. 

 

В Приложении к законопроекту 

строку: 

Заместитель заведующего 

самостоятельным отделом 

1,9 

заменить строками следующего 

содержания: 

Заместитель заведующего 

самостоятельным отделом 

1,95 

Заместитель заведующего 

отделом в составе управления 

1,9 

 

Заместитель заведующего 

самостоятельным отделом 
1,95 

Заместитель заведующего 

отделом в составе 

управления 

1,9 

 

Поддержана 

 


