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ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
 

О внесении изменений в отдельные законодательные акты  

Республики Крым 

 

Статья 1 

 

Признать утратившей силу часть 2 статьи 34 Закона Республики Крым 

от 29 мая 2014 года № 7-ЗРК "О государственной гражданской службе 

Республики Крым" (Ведомости Государственного Совета Республики Крым, 

2014, № 1, ст. 74, ст. 90, № 2, ст. 98, ст. 109, № 3, ст. 218, № 5, ст. 442, № 6, 

№ 607; 2015, № 6, ст. 315, ст. 325, № 9, ст. 438, ст. 449, № 10, ст. 518, газета 

"Крымские известия" от 15 декабря 2015 года № 232). 

 

Статья 2 

 

Внести в Реестр должностей государственной гражданской службы 

Республики Крым, утвержденный Законом Республики Крым от 29 мая 

2014 года № 8-ЗРК "О Реестре должностей государственной гражданской 

службы Республики Крым" (Ведомости Государственного Совета 

Республики Крым, 2014, № 1, ст. 75, ст. 90, № 2, ст. 98, ст. 105, № 3, ст. 213, 

ст. 218, ст. 219, № 5, ст. 442, ст. 523, ст. 536, № 6, ст. 598, ст. 682; 2015, № 1, 

ст. 1, № 4, ст. 160, № 6, ст. 325, № 10, ст. 518) следующие изменения: 

1) в разделе II: 

а) в подразделе "Должности категории "руководители": 

после строки 
 

 Заместитель начальника управления  

 

дополнить строкой следующего содержания: 
 

 Заместитель начальника управления – руководитель секретариата Комитета 

 

после строки 
 

 Заместитель заведующего отделом в составе управления 
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дополнить строкой следующего содержания: 

 
Заместитель заведующего отделом в составе управления – руководитель секретариата 

Комитета 

 

б) в подразделе "Должности категории "помощники (советники)": 

исключить строки 

 
Помощник-референт заместителя Председателя Государственного Совета Республики 

Крым  

Старшая группа должностей 

Специалист заместителя Председателя Государственного Совета Республики Крым 

 

в) в подразделе "Должности категории "специалисты": 

после строки: 

 
 Главный консультант 

 

дополнить строкой следующего содержания: 

 
 Главный консультант – руководитель секретариата Комитета 

 

2) в разделе VII: 

а) в подразделе "Должности категории "руководители": 

после строки 

 
Заместитель заведующего отделом – председатель территориальной избирательной 

комиссии  

 

дополнить строкой следующего содержания: 

 
Заведующий сектором  

 

б) в подразделе "Должности категории "обеспечивающие специалисты": 

после строки 

 
Старший специалист 

 

дополнить строками следующего содержания: 

 
Младшая группа должностей 

 Специалист 1 категории 

 

в) дополнить подразделом "Должности категории "помощники 

(советники)" следующего содержания: 
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"Должности категории "помощники (советники)" 

 
Главная группа должностей 

Помощник председателя Избирательной комиссии Республики Крым  

Пресс-секретарь председателя Избирательной комиссии Республики Крым  

 

3) в разделе VIII: 

в подразделе "Должности категории "обеспечивающие специалисты" 

исключить строку 
 

Специалист 

 

Статья 3 

 

Внести в Закон Республики Крым от 5 июня 2014 года № 11-ЗРК 

"О денежном содержании лиц, замещающих государственные должности 

Республики Крым" (Ведомости Государственного Совета Республики Крым, 

2014, № 1, ст. 78, ст. 90, № 2, ст. 96, № 3, ст. 219, № 6, ст. 598; 2015, № 1, 

ст. 1, № 9, ст. 438) следующие изменения: 

1) часть 2 статьи 1 дополнить пунктом 5 следующего содержания: 

"5) материальная помощь."; 

2) дополнить статьей 5-1 следующего содержания: 

"Статья 5-1. Материальная помощь 

 

1. Лицам, замещающим государственные должности, выплачивается 

материальная помощь в размере полутора должностных окладов в год. 

Материальная помощь выплачивается лицам, замещающим государственные 

должности, один раз в квартал равными частями из средств фонда оплаты 

труда, предусмотренных на эти цели. 

2. Лицу, замещающему государственную должность неполный период, 

принятый в качестве расчетного для выплаты материальной помощи, в том 

числе в связи с нахождением в отпуске без сохранения денежного 

содержания или отпуске по уходу за ребенком, а также при прекращении 

полномочий лица, замещающего государственную должность, в случаях, 

предусмотренных пунктами 1, 2, 10, 11 статьи 8 Закона Республики Крым 

от 29 мая 2014 года № 9-ЗРК "О государственных должностях Республики 

Крым" (далее – Закон Республики Крым "О государственных должностях 

Республики Крым"), материальная помощь выплачивается пропорционально 

отработанному в расчетном периоде времени. 

В случае прекращения полномочий лица, замещавшего государственную 

должность, по основаниям, предусмотренным пунктами 3–9 статьи 8 Закона 

Республики Крым "О государственных должностях Республики Крым", 

материальная помощь не выплачивается. 
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Размер материальной помощи определятся исходя из размера 

должностного оклада, установленного на день окончания соответствующего 

квартала, в четвертом квартале – на 1 декабря расчетного периода."; 

3) статью 6 изложить в следующей редакции: 

"Статья 6. Планирование средств на выплату денежного содержания 

лиц, замещающих государственные должности 

 

1. При формировании в соответствующем государственном органе 

фонда оплаты труда лиц, замещающих государственные должности, сверх 

суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов 

и денежных поощрений, предусматриваются следующие средства для 

выплаты (в расчете на год): 

1) ежемесячной надбавки за выслугу лет – в размере трех должностных 

окладов; 

2) ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну, в размере четырех должностных окладов; 

3) премий – в размере четырех должностных окладов; 

4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска – в размере трех должностных окладов; 

5) материальной помощи – в размере полутора должностных окладов. 

2. Экономия денежных средств по фонду оплаты труда лиц, 

замещающих государственные должности, изъятию не подлежит и может 

быть направлена на выплату премий, материальной помощи и других выплат, 

предусмотренных федеральными законами и законами Республики Крым."; 

4) в Приложении 1 к данному Закону внести следующие изменения: 

пункт 1 дополнить подпунктом 7 следующего содержания: 

"7) при выплате компенсации за неиспользованный отпуск."; 

в абзаце втором пункта 2 слова "подпунктом 1 части 2 статьи 1" 

заменить словами "подпунктами 1 и 2 части 2 статьи 1"; 

в пункте 3 слова "подпунктом 1 пункта 1" заменить словами 

"подпунктами 1 и 7 пункта 1"; 

5) Приложение 2 к данному Закону изложить в новой редакции 

(прилагается). 

 

Статья 4 

 

Внести в Закон Республики Крым от 5 июня 2014 года № 12-ЗРК 

"О денежном содержании государственных гражданских служащих 

Республики Крым" (Ведомости Государственного Совета Республики Крым, 

2014, № 1, ст. 79, ст. 90, № 3, ст. 218, ст. 219, № 5, ст. 523, ст. 536, № 6, 

ст. 598, ст. 679, ст. 682; 2015, № 2, ст. 54, № 6, ст. 325, № 10, ст. 518) 

следующие изменения: 

1) в абзаце первом части 1 статьи 2 слова "5554,0 рублей" заменить 

словами "5935,0 рублей"; 

consultantplus://offline/ref=DCAFC23FC3F2A9AD06E46C6679FF2165D47537860ACDC4CB4AC5F888252DF58F199D6A3E1072B490E7FE3EtDG
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2) в абзаце первом части 2 статьи 4 слова "перемещении на другую 

должность гражданской службы" исключить; 

3) статью 9 изложить в следующей редакции: 

"Статья 9. Материальная помощь 

 

1. Гражданским служащим выплачивается материальная помощь 

в размере полутора окладов денежного содержания в год. Материальная 

помощь выплачивается гражданским служащим один раз в квартал равными 

частями из средств фонда оплаты труда, предусмотренных на эти цели. 

Гражданскому служащему, отработавшему неполный период, принятый 

в качестве расчетного для выплаты материальной помощи, в том числе 

в связи с нахождением в отпуске без сохранения денежного содержания или 

отпуске по уходу за ребенком, а также при увольнении с гражданской 

службы материальная помощь выплачивается пропорционально 

отработанному в расчетном периоде времени. 

В случае увольнения с гражданской службы по основаниям, 

предусмотренным пунктами 11–15 части 1 статьи 33, статьей 37 

(за исключением подпункта "а" пункта 1, пунктов 8.2 и 8.3 части 1), 

пунктами 1 и 3 части 2 статьи 39 Федерального закона "О государственной 

гражданской службе Российской Федерации", материальная помощь 

не выплачивается. 

Размер материальной помощи определятся исходя из размеров 

должностного оклада и оклада за классный чин, установленных на день 

окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале – на 1 декабря 

учетного периода. 

2. При наличии экономии денежных средств по фонду оплаты труда 

гражданских служащих может быть выплачена дополнительная 

материальная помощь в связи с заключением брака, рождением ребенка, 

смертью близких родственников (родителей, детей, супруга (супруги)), 

утратой личного имущества в результате пожара или стихийного бедствия, 

потребностью в лечении или восстановлении здоровья в связи с болезнью 

(травмой), несчастным случаем, аварией, а также в иных случаях острой 

необходимости. Выплата такой материальной помощи осуществляется 

по решению представителя нанимателя на основании письменного заявления 

гражданского служащего с приложением документов, подтверждающих 

соответствующие обстоятельства. Размер материальной помощи 

определяется исходя из размеров должностного оклада и оклада за классный 

чин, установленных на день принятия представителем нанимателя решения 

о выплате материальной помощи. 

3. Порядок выплаты материальной помощи определяется 

представителем нанимателя."; 

4) в Приложении 1 к данному Закону внести следующие изменения: 

пункт 1 дополнить подпунктом 12 следующего содержания: 

"12) при выплате компенсации за неиспользованный отпуск."; 

consultantplus://offline/ref=9A56E234302F72EAE452B939BE8B43B18859E4BB85C25B2F8821F68AC90AA6BE51C834510E57B85Bd5o9N
consultantplus://offline/ref=9A56E234302F72EAE452B939BE8B43B18859E4BB85C25B2F8821F68AC90AA6BE51C834510E57B85Bd5o5N
consultantplus://offline/ref=9A56E234302F72EAE452B939BE8B43B18859E4BB85C25B2F8821F68AC90AA6BE51C834510E57B855d5oBN
consultantplus://offline/ref=9A56E234302F72EAE452B939BE8B43B18859E4BB85C25B2F8821F68AC90AA6BE51C834510E57B855d5o4N
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в пункте 3 слова "подпунктом 1 пункта 1" заменить словами 

"подпунктами 1 и 12 пункта 1"; 

5) Приложение 2 к данному Закону изложить в новой редакции 

(прилагается). 

 

Статья 5 

 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2016 года. 

 

 

Глава Республики Крым               С. АКСЁНОВ 

 

г. Симферополь, 

 

consultantplus://offline/ref=DCAFC23FC3F2A9AD06E46C6679FF2165D47537860ACDC4CB4AC5F888252DF58F199D6A3E1072B490E7FE3EtDG

